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• ca. 165.000 Blinde

• ca. 1.000.000 + X (!) Sehbehinderte (WHO-Zahlen von 2004)

• Kein aktuelles Zahlenmaterial vorhanden!

Soziodemografie in D in Kürze

https://www.sbbz-sehen-waldkirch.dehttps://www.ibkinfo.at/tagdesweissenstockes
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Sind Masseur/in oder Telefonist/in nach wie vor die typischen und attraktiven „Blindenberufe“?

Brauchen diese keinen Computer?

Berufe im Wandel

https://www.tagblatt.de/Nachrichten/Der-blinde-Physiotherapeut-Andreas-Mez-hat-seit-sechs-Jahren-eine-Praxis-in-Oeschingen--300837.html
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Anteil der Betriebe mit derzeitiger Nutzung digitaler Geräte im Arbeitsprozess 

Arbeitsplatz im Wandel

Datenbasis, Befragung, 3006 Betriebe, 2015, 
https://www.bibb.de/veroeffentlichungen/de/publication/download/8048
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www.integrationsaemter.de

Integrationsämter
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www.bfw-halle.org

Berufsförderwerk

Optimierung des Bildschirmarbeitsplatzes für Patienten mit Sehbehinderung

8Prof. Dr. Stephan Degle    degle@eah-jena.de

www.dbsv.org

DBSV e.V.
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Angebotsvorsorge „nach G37“
- Sehschärfe Ferne 0,8 / 0,8

- Sehschärfe Nähe arbeitsplatzbezogen 0,8 / 0,8 

- Farbensinn regelrecht

- zentrales Gesichtsfeld regelrecht 

... ist KEIN KO-Kriterium!

„3.3.2 Keine gesundheitlichen Bedenken (bestehen) unter bestimmten 

Voraussetzungen (bei) Personen mit ... deutlicher Einschränkung des 

Sehvermögens, wenn ein Ausgleich geschaffen werden kann!“

DGUV-Information 250-007 (Stand: 10/2014)

https://judoweekly.com/muay-thai-knockouts/
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https://fr.pngtree.com/freepng/the-man-who-stairs-on-the-stairs_2848377.html

10 Schritte 
zur Optimierung eines Bildschirmarbeitsplatzes
für Patienten mit Sehbehinderung
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1. Ärztliche Diagnose und Prognose 
ist Voraussetzung für eine kompetente Beratung:

• Erhebung bzw. Sichtung des augenärztlichen Befundes und ggf. konsiliarische Befunde

• Stellung und Bewertung der Diagnose und Prognose 

• Konsequenzen aus der Diagnose für die Arbeit

Praktische Vorgehensweise

https://erfolgreicher-arzt.de/2017/06/26/erfolgreicher-arzt-anamnese-roentgen-diagnose-auch-im-bankengespraech-ja-klar/
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Praktische Vorgehensweise

2. Erfüllung allgemeiner ergonomischer Standards

- Allgemeine Richtlinien für Arbeits(platz)ergonomie gelten auch für Sehbehinderte!

- Arbeitsplätze für Sehbehinderte dürfen diesen auf keinen Fall nachstehen!

z.B. und insbesondere für:

- möglichst variable und entspannte Arbeitshaltung

- geringe statische Belastung für Skelettmuskulatur und Augen

DGUV-Information 215-400 (Stand: 09/2015)
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Praktische Vorgehensweise

3. Feststellung der tatsächlichen Arbeitsbedingungen vor Ort
• Prüfung durch den Berater, ob das Arbeitsumfeld den vorgeschriebenen Bedingungen der 

Arbeitsstättenverordnung entspricht und den Arbeitsanforderungen angepasst ist. 
à Klassifikation des Arbeitsplatzes
• Zu berücksichtigen sind vor allem:

• Raum- und die Arbeitsplatzbeleuchtung, 
• Schattierungen an Fenstern, 
• Stellung der Geräte zueinander und zu vorhandenen Lichtquellen, 
• Möblierung, insbesondere Abmessungen 

und Oberflächenbeschaffenheit (Reflektionen), 
• Abmessungen der Arbeitsplätze, 
• Belüftung
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Klassifikationsschema TBD
nach Seidel und Degle (2017)

Das Klassifikationsschema „Tätigkeiten an Displays 
und Bildschirmen (TBD)“ ist online verfügbar unter 

www.ergoptometrie.de
www.sehen-am-bildschirm.de
Wir freuen uns über Ihre Nutzung und Ihre 
Anregungen!

http://www.ergoptometrie.de/
http://www.sehen-am-bildschirm.de/
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Praktische Vorgehensweise

4. Inhaltliche Analyse der Tätigkeiten am Arbeitsplatz
• Änderung der Arbeitsorganisation in einer Abteilung durch die Sehschädigun?
• Gibt es bereits Erleichterungen?
• Spielräume der Ausstattung und räumlichen Gestaltung?
• Optimierung durch Reorganisation?

Bsp. Arbeiten mit Handgeschriebenem, schlechtem Druck?

http://blog.bonro.de/2016/10/31/barbeleg/
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5. Optische Korrektion
• Optimieren der vorhandenen Refraktionskorrektion (Arbeitsbrille) 

• Anpassung an die gewählte Arbeitsentfernung, ggf. Verringerung des Arbeitsabstandes

• Vermeidung von Zwangshaltungen

• Ergänzend: Lupen, Monokulare, digitale Bildschirmlesegeräte

Praktische Vorgehensweise
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6. Standard-Software oder Spezialsoftware
• Nutzung der durch die Standard-Software gegebene Möglichkeiten (Farben, Kontraste, Bildschirmlupe, Zoom, 

Schriftarten,  aber auch Diktiermöglichkeiten und Sprachausgabe “Cortana, Siri & Co.“ usw.)

• Ggf. alternativ  „Screenreader“

Praktische Vorgehensweise

https://www.youtube.com/watch?v=DxLNoUyWU2khttps://nakedsecurity.sophos.com/2017/07/17/the-iphone-lockscreen-hole-that-we-cant-reproduce/
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7. Standard-Hardware

• Tablets, E-Reader oder Smartphones (!)
• Taschenlampen und Lupenfunktion
• Fotos als Sehhilfe
• Fahrplan- und Navigations-Apps
• Text- und Farberkennung
• E-Books lesen und Hörbücher hören
• SMS, Mail, soziale Netzwerke und das Internet nutzen

• Große Monitore oder Beamer

Praktische Vorgehensweise

http://www.hifi-forum.de/themen/produkte/lg/pf1000u
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Bsp. Monitorarm

https://www.ergo4office.com/documents/image/11/11967/8034401-standard-flatpanel-monitor-
arm.jpg
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8. Spezielle Hardware
• Braille-Zeile

• Vorlesegeräte

• Großschrifttastatur

Praktische Vorgehensweise

http://www.marlem-software.de/marlemblog/2018/01/12/braillezeile-was-ist-das/ https://us.optelec.com/products/crbaus-optelec-clearreader.html

http://www.technik-fuer-alle.de/Produkte/Produkte-
Schule-Beruf/Hard-und-
Software/Spezialzubehoer/Keytools-BIG-KEYS-LX-
Grossschrift-Tastatur.html
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9. Arbeitsassistenz
• gemäß SGB IX § 102 Absatz 4 

• Anträge beim Integrationsamt oder dem zuständigen Rehaträger entweder vom Arbeitgeber oder Arbeitnehmer

Praktische Vorgehensweise

https://www.blindenverband-wnb.at/leistungen/berufliche-assistenz/arbeitsassistenz/
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10. Arbeitsweg !?
• Erwerbsfähig – trotz Sehbehinderung!

Praktische Vorgehensweise

https://faktor-a.arbeitsagentur.de/richtig-fuehren/langzeitarbeitslos-fuenf-
tipps-fuer-die-ersten-100-tage-im-job/

https://www.n-tv.de/ratgeber/Erwerbsunfaehig-wegen-Sehbehinderung-article17619476.html
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• INCOBS.de Informiert über Technologien für Blinde und Sehbehinderte

• VO-Portal.de Voice-Over-Portal

• TUKSUB.de Technik und Kommunikation für Sehbehinderte und Blinde

• kuubus.de Kommunikations- und Unterhaltungselektronik für Blinde und Sehbehinderte (auch mit 

Infos zu Smartphones)

• Sehblick.net privater Blog mit Tipps – vornehmlich für Menschen mit visueller Beeinträchtigung

• Macblind.de

Links und Tipps (Beispiele)
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Bsp. INCOBS.de
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


